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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETQ ***==~" -~
Radicado: D 2018070003949

Fel‘ha 10/12/2018
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Destino: Municipio
“Por el cual se define la Planta de cargos de docentes y directivos docentes,
asignada al municipio de GIRALDO, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial-las-conferidas-en-el-articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decnetol1075 de 2015 y el Decreto
2016070005337 del 5 de oc

De conformidad con el arti"}- ‘ ano 2001, corresponde al

Departamento, frente a |10 ni icados: Distribuir entre los

municipios los docentes, dlrectwos y emp1eéd0§ adnhmlstratlvos de acuerdo con

las necesidades del servicio; dlstrlbu A ant

los criterios de poblacion Xagig*nérda \ ender ,én condiciones de eficiencia,

siguiendo la regulacién naélohal sobre 2 r@%‘?teng, /y organizar la prestacion del
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Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Departamento de Antioquia, solicité ante el Ministerio de Educacién Nacional,
la modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a
las necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los
117 municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobd mediante el
Concepto Técnico No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modifico la planta de
cargos del personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia,
para la prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070002775 del 13 de junio de 2017, se modificd la
planta de cargos del municipio de GIRALDO indicando el nimero de plazas
requeridas para atender la poblacién estudiantil en los niveles de preescolar,
basica primaria, basica secundaria y media, para la prestacion del servicio en los
diferentes establecimientos educativos, ubicados en la zona urbana y rural, planta
que fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretaria de
Educacion Municipal y Directora de Nucleo Educativo adscrita a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, considerando que las plazas asignadas en el afio 2018,

I

GRIVERAHE




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por el cual se define la Planta de Cargos de docentes y directivos asignadas al Mun/c:pto de
Giraldo, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

se disminuyé-el nimero de alumnos efectivamente matriculados previa a las
siguientes consideraciones:

Mediante el Decreto 2018070002559 del 5 de septiembre de 2018, se traslado y
convirtié una laza del nivel de basica primaria Institucion Educativa Luis Andrade
Valderrama sede Octavio Calle del Municipio de Giraldo para el nivel de
preescolar en la Institucion Educativa Rural Gabriela White de Vélez sede
principal Gabriela White de Vélez del Municipio de Frontino.

Por el Decreto 2018070003601 del 16 de noviembre de 2018, se trasladd y
convirtié una plaza del nivel de basica primaria de la Institucién Educativa Luis
Andrade Valderrama sede Cuajaron del Municipio de Giraldo para la medida
Técnica Especialidad en Informatica de la Institucién Educativa José Maria Villa
sede Principal del Municipio de Sopetran.

Debido a la disminuciéon en el nimero de alumnos matriculados en algunos
establecimientos del municipio de Giraldo, lo que generd el traslado de algunas
plazas para los Municipios de Frontino y Sopetran, se hace necesario definir la
planta de cargos docente, directivos docentes, docentes de aula, docentes
orientadores y docentes de apoyo pedagégico, en cuanto a la cantidad de plazas
necesarias para atender la poblacion estudiantil matriculada para el afio 2018 el
Municipio de GIRALDO.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,’

DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Definir la siguiente planta de cargos de docentes y
directivos docentes para los establecimientos educativos adscritos al municipio de
GIRALDQ; para el afo 2018, el cual quedara asi: :

.' ) PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE - DOCENTE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE RECTOR COORDINADOR TOTAL
URBANA | RURAL URBANA RURAL
I E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA I. E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA 1 1 2
.LE.R. SANTAROSADE LIMA LE.R. SANTAROSADE LIMA 1 0 1
TOTAL: 1 1 1 0 3
. NIVEL TOTAL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA PLAZAS
. URBANA | RURAL | urBaNna | Rurat | urBana]RURAL|URBANA] RURAL | DOCENTES
L.E.R. SANTAROSADE LIMA I.E.R. SANTAROSA DE LIMA 1 3 6 2 12
.LE.R. SANTARQOSADE LIMA E R EL BALSO 1 2 3
I.E.R. SANTAROSADE LIMA E U FERNANDO HINCAPIE TASCON 4 4
I.LE.R. SANTAROSADE LIMA E R TINAJTAS 1 1
I.E.R. SANTAROSA DE LIMA E R TAMBO 1 1
.LE.R. SANTAROSADE LIMA ERTOYO 1 1
1. E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA LICEO LUIS ANDRADE VALDERRAMA 12 4 16
I. E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA £.U. GRALDO 1 7

I. E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA _ |C. E. R. OCTAVIO RESTREPQ CALLE
I. E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA _ [C_E. R LA SIERRITA

I. E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA  {C. E. R. CUAJARON

I E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA  [C. E. R. FILO DEL MEDIO

I E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA _ |C. E. R. EL ROBLAL

1 E. LUIS ANDRADE VALDERRAMA _ [C. E. R EL AGULLA

[N N JErY B Y PN
alalalatro]w]oo

TOTAL: 1 1 7 18 12 8 4 2
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MUNICIPIO DE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
URBANA | RURAL | URBANA | RURAL | URBANA | RURAL | URBANA | RURAL
GIRALDO M 1 7 18 12 8 4 2
DOCENTES 53
2 25 20 6

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su

expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
™ CQ’}Q] fb
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secietario de Educacion de Antioquia
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Revis6: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica ' t \(Ié 5 ;}\(3 y),o A ,\”/B 4f-} 2"201(8)
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presentamos para la firma,

legales vigentes y porfo tant§, bajo nuestra responsabilidad lo
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